[bookmark: _Toc_4_4_0000000024]第二批患者救治费用（2025市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	第二批患者救治费用（2025市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	369.80
	其中：财政    资金
	369.80
	其他资金
	

	
	按要求发放费用补助

	绩效目标
	1.做好我市新冠患者相关医疗费用清算工作，有序落实新冠肺炎患者保障政策和相关支出责任，切实保障患者、医疗机构等相关方权益，对符合国家支付政策的自费新冠患者救治费用进行补助                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	符合国家支付政策的自费新冠患者
	符合国家支付政策的自费新冠患者
	≥500人次

	
	质量指标
	保障患者权益
	保障患者权益
	有效保障

	
	时效指标
	发放补助及时性
	发放补助及时性
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	369.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	落实患者保障政策
	落实患者保障政策
	有效落实

	效益指标
	可持续影响指标
	减轻自费患者救治费用
	减轻自费患者救治费用
	有效减轻

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	收补助患者满意度
	收补助患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000025]遏制微生物耐药管理（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	遏制微生物耐药管理（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	

	
	发放督导劳务费

	绩效目标
	1.开展医疗机构抗菌药临床应用管理督导检查与抗菌药合理应用培训、六网数据分析与发布。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	督导检查
	督导检查
	≥40家医院

	
	数量指标
	抗菌药合理应用培训
	抗菌药合理应用培训
	≥2场

	
	数量指标
	科普宣传（电台/电视台）
	科普宣传（电台/电视台）
	≥2场

	
	质量指标
	抗菌药临床管理体系建设
	抗菌药临床管理体系建设
	持续改善

	
	质量指标
	市二三级医院抗菌药使用强度 
	市二三级医院抗菌药使用强度 
	达标率≥80 

	
	时效指标
	项目实施时间
	项目实施时间
	≤1年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≤10万元

	效益指标
	经济效益指标
	抗菌药费用
	抗菌药费用
	下降至合理水平

	效益指标
	生态效益指标
	重点临床分离耐药菌
	重点临床分离耐药菌
	分离率下降 

	效益指标
	可持续影响指标
	抗菌药使用合理率
	抗菌药使用合理率
	持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	督导满意度
	督导满意度
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训满意度
	培训满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000026]妇女儿童键康提升计划(2025年市级)绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	妇女儿童键康提升计划(2025年市级)

	预算规模及资金用途
	预算数
	37.50
	其中：财政    资金
	37.50
	其他资金
	

	
	委托检验费

	绩效目标
	1.无创基因检测强化出生缺陷二级预防、可有效减少唐氏儿的出生，对控制出生缺陷、提高出生人口素质发挥重要作用。                              
2.预期效果：无创产前筛查率达90%以上。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	筛查人次
	筛查人次
	≥1170例

	
	质量指标
	筛查率
	筛查率
	≥90%

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	规范

	
	时效指标
	工作任务完成及时率 
	工作任务完成及时率 
	≥90%

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本
	37.5万元

	效益指标
	社会效益指标
	减少染色体异常达到优生优育目的
	减少染色体异常达到优生优育目的
	切实保障

	效益指标
	可持续影响指标
	政策延续性
	政策延续性
	长期实施

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众对相关工作的满意度
	社会公众对相关工作的满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000027]妇女儿童键康提升计划(2025年市级残保金)绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	妇女儿童键康提升计划(2025年市级残保金)

	预算规模及资金用途
	预算数
	36.00
	其中：财政    资金
	36.00
	其他资金
	

	
	委托检验费

	绩效目标
	1.无创基因检测强化出生缺陷二级预防、可有效减少唐氏儿的出生，对控制出生缺陷、提高出生人口素质发挥重要作用。                              

2.预期效果：无创产前筛查率达90%以上。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	筛查人次
	筛查人次
	≥1170例

	
	质量指标
	筛查率
	筛查率
	≥90%

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	合规

	
	时效指标
	工作任务完成及时率 
	工作任务完成及时率 
	≥90%

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本
	36万元

	效益指标
	社会效益指标
	减少染色体异常达到优生优育目的
	减少染色体异常达到优生优育目的
	切实保障

	效益指标
	可持续影响指标
	政策延续性
	政策延续性
	长期实施

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众对相关工作的满意度
	社会公众对相关工作的满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000028]公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	25.00
	其中：财政    资金
	25.00
	其他资金
	

	
	购置医疗设备

	绩效目标
	1.综合改革补助用于购置医疗设备，提高医疗服务水平。                              

2.新医改情况下，取消药品耗材加成，医院运营成本增加，而收入补偿不足，加大医院补偿力度，提高医院运营效益水平，有利于医疗改革。                               




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	购置设备数量
	购置设备数量
	≥1台

	
	质量指标
	设备采购完成率
	设备采购完成率
	100%

	
	质量指标
	设备质量合格率
	设备质量合格率
	≥95%

	
	时效指标
	购置时间
	购置时间
	1年

	
	时效指标
	购置设备及时率
	购置设备及时率
	≥90%

	
	成本指标
	购置成本
	购置成本
	25万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高临床诊疗水平
	提高临床诊疗水平
	有效提高

	效益指标
	可持续影响指标
	保障医院可持续经营
	保障医院可持续经营
	有所保障

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000029]国家临床重点专科能力建设（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	国家临床重点专科能力建设（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	475.00
	其中：财政    资金
	475.00
	其他资金
	

	
	购置医疗设备、开展科研活动等

	绩效目标
	1.临床药学服务能力提升，临床药师覆盖全院临床科室，逐步向驻科药师过渡。
2.开展抗菌药物、靶向抗肿瘤药物、抗癫痫药等窄治疗窗药物的治疗药物监测项目，培养专业的TDM人才，和临床药师衔接做好个体化治疗方案，开发新药的检测方法。力争构建天津市，乃至华北地区最大的药物分析测试中心。
3.建立规范化、专业化、科学化、信息化的高素质临床药学人才梯队，专科影响力提升，争创天津市、国家级临床药学重点专科。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	治疗药物监测及基因检测能力
	治疗药物监测及基因检测能力
	≥45000例次

	
	数量指标
	处方点评率
	门急诊处方点评率
	≥50%

	
	数量指标
	处方点评率
	住院患者用药医嘱点评率
	≥20%

	
	数量指标
	门急诊处方审核率
	门急诊处方审核率
	100%

	
	数量指标
	住院用药不合理医嘱人工干预率
	住院用药不合理医嘱人工干预率
	≥50%

	
	数量指标
	每百张床位临床药师人数
	每百张床位临床药师人数
	≥0.6人/百张床位

	
	质量指标
	住院患者药学监护率
	住院患者药学监护率
	≥4%

	
	质量指标
	抗菌药物使用强度（DDDs）
	抗菌药物使用强度（DDDs）
	逐年降低

	
	质量指标
	住院患者药学监护率
	住院患者药学监护率
	逐年提升

	
	时效指标
	项目完成及时性
	项目完成及时性
	100%

	
	成本指标
	项目经费
	项目经费
	475万元

	效益指标
	经济效益指标
	医疗收入
	医疗收入
	≥1300万元

	效益指标
	社会效益指标
	媒体报道数量
	媒体报道数量
	专科在社会上通过媒体报道数量逐年提升

	效益指标
	生态效益指标
	资源节约
	资源节约
	每年医疗废物无害化处理达到100%，减少能源（如水电）使用、纸张等办公用品的消耗

	效益指标
	可持续影响指标
	人才培养
	人才培养
	≥3人

	效益指标
	可持续影响指标
	新项目研发
	新项目研发
	≥1项

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000030]患者救治费用(2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	患者救治费用(2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	400.70
	其中：财政    资金
	400.70
	其他资金
	

	
	发放患者救治费用补助

	绩效目标
	1.做好我市新冠患者相关医疗费用清算工作，有序落实新冠肺炎患者保障政策和相关支出责任，切实保障患者、医疗机构等相关方权益，对符合国家支付政策的自费新冠患者救治费用进行补助



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	符合国家支付政策的自费新冠患者
	符合国家支付政策的自费新冠患者
	≥500人次

	
	质量指标
	保障患者权益
	保障患者权益
	有效保障

	
	时效指标
	发放补助及时性
	发放补助及时性
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	400.7万元

	效益指标
	社会效益指标
	落实新冠肺炎患者保障政策
	落实新冠肺炎患者保障政策
	有效落实

	效益指标
	可持续影响指标
	减轻新冠自费患者救治费用
	减轻新冠自费患者救治费用
	有效减轻

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	收补助患者满意度
	收补助患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000031]基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	16.00
	其中：财政    资金
	16.00
	其他资金
	

	
	发放监测劳务费

	绩效目标
	1.作为天津市重点职业病监测项目中尘肺病筛查哨点医院，进一步加强尘肺病监测工作，提高监测工作质量和水平，切实为天津市的职业病防治工作的科学决策提供依据。               



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	呼吸科患胸片尘肺诊断准确率
	呼吸科患胸片尘肺诊断准确率
	≥90%

	
	数量指标
	接尘肺患者例数
	接尘肺患者例数
	每月呼吸科调查的全部接尘患者数

	
	质量指标
	保障尘肺监测水平
	保障尘肺监测水平
	有所保障

	
	时效指标
	数据上报及时性
	数据上报及时性
	≥90%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	16万元

	效益指标
	社会效益指标
	为职业病防治决策提供依据
	为职业病防治决策提供依据
	有效提供

	效益指标
	可持续影响指标
	提升职业病防治质量
	提升职业病防治质量
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000032]紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.03
	其中：财政    资金
	18.03
	其他资金
	

	
	开展教学培训

	绩效目标
	1. 培养癌症筛查早诊人才队伍；探索癌症筛查与早诊培训模式。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	实践技能培训人次

	实践技能培训人次

	≥60人次

	
	数量指标
	理论知识培训人次
	理论知识培训人次
	≥60人次

	
	数量指标
	健康管理（体检）学员比例
	健康管理（体检）学员比例
	≥30%

	
	数量指标
	培训对象来源
	培训对象来源
	15个

	
	质量指标
	培训对象职业资质
	培训对象招收从事癌症筛查与早诊的执业医师、医疗机构中健康体检的负责人、主检医师比例 
	≥90%

	
	质量指标
	培训考核通过率
	培训考核通过率
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	培训安排按时完成率
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	18.03万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	培训学员出勤率
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	培训学员实践技能合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率
	培训学员理论知识合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	50%

	效益指标
	社会效益指标
	考核优秀学员比例
	考核优秀学员比例
	5%

	效益指标
	社会效益指标
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高

	效益指标
	可持续影响指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员的满意度
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	项目督查满意度
	项目督查满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000033]紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.60
	其中：财政    资金
	6.60
	其他资金
	

	
	购置教学设备及发放劳务

	绩效目标
	1.目标内容1



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	实践技能培训人次
	实践技能培训人次
	≥60人次

	
	数量指标
	理论知识培训人次
	理论知识培训人次
	≥60人次

	
	数量指标
	健康管理（体检）学员比例
	培训对象招收从事癌症筛查与早诊的执业医师、医疗机构中健康体检的负责人、主检医师比例
	≥30%

	
	数量指标
	培训对象来源
	培训对象来源
	≥15个

	
	质量指标
	培训对象职业资质
	培训对象职业资质
	≥90%

	
	质量指标
	培训考核通过率
	培训考核通过率
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	培训安排按时完成率
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	6.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	培训学员出勤率
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	培训学员实践技能合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率
	培训学员理论知识合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	≥50%

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员的满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000034]紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（癌症早诊人员培训）（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	45.00
	其中：财政    资金
	45.00
	其他资金
	

	
	支付授课费、带教费、学员培训住宿费、餐费等

	绩效目标
	1.培养癌症筛查早诊人才队伍；探索癌症筛查与早诊培训模式。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	实践技能培训人次
	实践技能培训人次
	≥60人次

	
	数量指标
	理论知识培训人次
	理论知识培训人次
	≥60人次

	
	数量指标
	健康管理（体检）学员比例
	健康管理（体检）学员比例
	≥30%

	
	数量指标
	培训对象来源
	培训对象来源
	15个

	
	质量指标
	培训对象职业资质
	培训对象职业资质
	≥90%

	
	质量指标
	培训考核通过率
	培训考核通过率
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	培训安排按时完成率
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	45万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	培训学员出勤率
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	培训学员实践技能合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率
	培训学员理论知识合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	县区级及以下医疗机构、卫生机构培训对象比例
	≥50%

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高癌症筛查早诊人才数量
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员的满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000035]紧缺人才培训（临床药师（药师岗位培训））（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（临床药师（药师岗位培训））（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	9.80
	其中：财政    资金
	9.80
	其他资金
	

	
	发放学员补贴、带教劳务费、试题费等

	绩效目标
	1.根据财政部有关政策要求，做好相关师资带教费发放，完成教学活动。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	药师岗位规范培训人数
	药师岗位规范培训人数
	≥39人

	
	数量指标
	培训对象职业资质
	培训对象职业资质
	≥90%

	
	质量指标
	培训考核通过率
	培训考核通过率
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	培训安排按时完成率
	≥95%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	9.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高药学服务质量和能力
	提高药学服务质量和能力
	有效提高

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	培训学员出勤率
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	培训学员实践技能合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率

	培训学员理论知识合格率
	≥85%

	效益指标
	可持续影响指标
	考核优秀学员比例
	考核优秀学员比例
	5%

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提升医院药学服务能力和水平
	有效提升医院药学服务能力和水平
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员的满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000036]紧缺人才培训（临床药师培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（临床药师培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	14.07
	其中：财政    资金
	14.07
	其他资金
	

	
	发放带教补贴等费用

	绩效目标
	1.根据财政部有关政策要求，做好相关师资带教费发放，完成教学活动。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	当年临床药师招生总数
	当年临床药师招生总数
	≥12人

	
	数量指标
	培训对象职业资质
	培训对象职业资质
	≥90%

	
	质量指标
	培训考核通过率
	培训考核通过率
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	培训安排按时完成率
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	14.07万

	效益指标
	社会效益指标
	提高药学服务质量和能力
	提高药学服务质量和能力
	有效提高

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	培训学员出勤率
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	培训学员实践技能合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率
	培训学员理论知识合格率
	≥85%

	效益指标
	社会效益指标
	考核优秀学员比例
	考核优秀学员比例
	5

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提升医院药学服务能力和水平
	有效提升医院药学服务能力和水平
	持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员的满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000037]精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中高危人群筛查和干预）（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中高危人群筛查和干预）（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	66.00
	其中：财政    资金
	66.00
	其他资金
	

	
	发放督导劳务、检测试剂耗材等费用

	绩效目标
	1.提高慢性病防治水平，降低心脑血管疾病等并发症的发病率和死亡率。     



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	筛查数量
	筛查数量
	≥4400人次

	
	数量指标
	随访率
	随访率
	≥95%

	
	数量指标
	项目培训次数
	项目培训次数
	≥1次

	
	数量指标
	目标人群健康宣教率
	目标人群健康宣教率
	≥100%

	
	数量指标
	举办世界卒中日宣传活动
	举办世界卒中日宣传活动
	≥1次

	
	质量指标
	筛查人群建档率
	筛查人群建档率
	≥100%

	
	质量指标
	开展质控次数
	开展质控次数
	≥2次

	
	质量指标
	项目培训覆盖参与项目医务人员比例
	项目培训覆盖参与项目医务人员比例
	≥100%

	
	质量指标
	实施效果评估报告、总结
	实施效果评估报告、总结
	≥1份

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	1年

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	66万元

	效益指标
	经济效益指标
	成本控制
	成本控制
	不超标

	效益指标
	社会效益指标
	医疗服务效率提高程度
	医疗服务效率提高程度
	有效提高

	效益指标
	可持续影响指标
	提升服务人群健康意识
	提升服务人群健康意识
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000038]精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中筛查）（2024年中央重大传染病防控经费-第二批）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中筛查）（2024年中央重大传染病防控经费-第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	21.14
	其中：财政    资金
	21.14
	其他资金
	

	
	发放筛查劳务费

	绩效目标
	1.提高慢性病防治水平，降低心脑血管疾病等并发症的发病率和死亡率。                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	筛查数量
	筛查数量
	≥5000人

	
	数量指标
	随访率
	随访率
	≥95%

	
	数量指标
	项目培训次数
	项目培训次数
	≥1次

	
	数量指标
	目标人群健康宣教率
	目标人群健康宣教率
	≥100%

	
	数量指标
	举办世界卒中日宣传活动
	举办世界卒中日宣传活动
	≥1次

	
	质量指标
	筛查人群建档率
	筛查人群建档率
	≥100%

	
	质量指标
	开展质控次数
	开展质控次数
	≥2次

	
	质量指标
	项目培训覆盖参与项目医务人员比例
	项目培训覆盖参与项目医务人员比例
	≥100%

	
	质量指标
	实施效果评估报告、总结
	实施效果评估报告、总结
	≥1篇

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	工作任务完成及时率
	及时完成

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	21.14万

	效益指标
	经济效益指标
	成本控制
	成本控制
	不超标

	效益指标
	社会效益指标
	医疗服务效率提高程度
	医疗服务效率提高程度
	提高

	效益指标
	可持续影响指标
	提升服务人群健康意识
	提升服务人群健康意识
	提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000039]精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中筛查）（2024年中央重大传染病防控经费）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（脑卒中筛查）（2024年中央重大传染病防控经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	11.84
	其中：财政    资金
	11.84
	其他资金
	

	
	发放筛查劳务等相关支出

	绩效目标
	1.提高慢性病防治水平，降低心脑血管疾病等并发症的发病率和死亡率。                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	筛查人次
	筛查人次
	≥5000人次

	
	数量指标
	建档人次
	建档人次
	≥5000人次

	
	数量指标
	健康教育培训人次数
	健康教育培训人次数
	≥5000人次

	
	质量指标
	提高筛查水平
	提高筛查水平
	有效提高

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	1年

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	工作任务完成及时率
	≥95%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	11.84万元

	效益指标
	社会效益指标
	有效提高防治水平
	有效提高防治水平
	有效提高

	效益指标
	可持续影响指标
	提升慢性病防治
	提升慢性病防治
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000040]天津市第一中心医院国家重大传染病防治基地建设项目绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	天津市第一中心医院国家重大传染病防治基地建设项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	224.50
	其中：财政    资金
	224.50
	其他资金
	

	
	用于项目建设前期费用。

	绩效目标
	1.天津市第一中心医院将建设集重症救治基地、教育培训基地、科技研发基地和协同防治数据信息平台为一体的“三基地一平台”的国家重大传染病防治基地，整体提升医院“医、防、研、教、管”水平，提升遏制重大传染性疾病传播的能力。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	推进项目个数
	推进项目个数
	1个

	
	数量指标
	推进项目面积规模
	推进项目面积规模
	7250平方米

	
	质量指标
	完善医疗基础设施
	完善医疗基础设施
	有效完善

	
	时效指标
	项目建设工期
	项目建设工期
	15个月

	
	成本指标
	项目安排资金
	项目安排资金
	224.5万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升遏制重大传染性疾病传播的能力
	提升遏制重大传染性疾病传播的能力
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	不断提升“医、防、研、教、管”水平
	不断提升“医、防、研、教、管”水平
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000041]天津市临床重点专科建设（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	天津市临床重点专科建设（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政    资金
	200.00
	其他资金
	

	
	购置设备、耗材及科研出版等费用

	绩效目标
	1.整体提升临床专科实力，建设以患者为中心、疾病为链条的临床重点专科。优化医疗服务流程，提升患者就医体验；提高医疗质量，降低低风险死亡；培育亚专业骨干完善人才梯队建设；扩大医疗辐射能力，开展交流协作，输出技术标准，扩大专科区域影响力。
2.扩大麻醉治疗社会影响力，扩大学科地域辐射能力，提升急危重症患者救治能力，加强麻醉住培基地教学



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	人才培养与培训
	人才培养与培训
	≥1人次

	
	数量指标
	进修学习
	进修学习
	≥1名

	
	数量指标
	主办会议（省市级以上）
	主办会议（省市级以上）
	≥2次

	
	数量指标
	举办继教项目
	举办继教项目
	≥20次

	
	数量指标
	发表论文
	发表论文
	≥2篇

	
	质量指标
	麻醉病例组合指数（CMI值）
	麻醉病例组合指数（CMI值）
	1.5

	
	质量指标
	DRG
	DRG
	保持平衡

	
	质量指标
	门诊病历质量合格率
	门诊病历质量合格率
	≥80%

	
	质量指标
	择期手术麻醉前访视率
	择期手术麻醉前访视率
	100%

	
	质量指标
	入室后手术麻醉取消率
	入室后手术麻醉取消率
	<0.05%

	
	时效指标
	病床使用率
	病床使用率
	≥90%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	200万元

	效益指标
	经济效益指标
	预期门诊诊疗人次增加带来的收入
	预期门诊诊疗人次增加带来的收入
	每年提升5%

	效益指标
	社会效益指标
	通过媒体和网络提高科室社会声誉
	通过媒体和网络提高科室社会声誉
	有效提高

	效益指标
	生态效益指标
	废物无害化
	废物无害化
	≥100%

	效益指标
	可持续影响指标
	人才培养、学术交流
	人才培养、学术交流
	有长期的人才培养计划和人才储备，不断开展新技术研发和应用的能力，和国内外其他医疗机构持续开展学术交流、科研合作

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000042]天津市医学重点学科建设（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	天津市医学重点学科建设（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	800.00
	其中：财政    资金
	800.00
	其他资金
	

	
	开展学科建设，发放劳务费购试剂耗材等。

	绩效目标
	1.通过塑造学科品质、培养一流人才、创造一流业绩,将学科发展成天津市领先、国内先进水平的专业学科,做到医、教、研全方位全面发展。提升疑难病诊治能力为重点,以建成科技核心和高层次人才培养基地为目标。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	举办国际学术会议数量
	举办国际学术会议数量
	≥8次

	
	数量指标
	发表中文专业期刊论文、SCI收录论文
	发表中文专业期刊论文、SCI收录论文
	≥16篇

	
	数量指标
	培养高学历影响者数量
	培养高学历影响者数量
	≥16名

	
	数量指标
	参加学术会议人次
	参加学术会议人次
	≥5000人次

	
	质量指标
	参加医学会议
	参加医学会议
	≥20人次

	
	质量指标
	人才培养 
	人才培养 
	≥16人

	
	时效指标
	开展天津市继续医学教育项目
	开展天津市继续医学教育项目
	≥8项

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≥800万元

	效益指标
	社会效益指标
	医疗能力提升
	医疗能力提升
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	科研能力提升
	科研能力提升
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医护人员满意度
	医护人员满意度
	≥98%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意度
	培训人员满意度
	≥97%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000043]危重孕产妇救治中心建设-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第四批）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	危重孕产妇救治中心建设-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第四批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	600.00
	其中：财政    资金
	600.00
	其他资金
	

	
	开展学科建设，购置设备，开展培训进修等

	绩效目标
	1.2025年完成自一中心到责任区内区域和区级救治中心本项目的组织架构以及制定出具体工作流程并完成第一年工作任务（设备+人员培养
+技术开展）；本中心目标CMI≥1；责任区内孕产妇死亡率较前有所下降。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	危重孕产妇救治中心数量
	危重孕产妇救治中心数量
	1个

	
	质量指标
	孕产妇死亡率
	孕产妇死亡率
	较上一年度下降

	
	时效指标
	项目建设周期
	项目建设周期
	三年

	
	成本指标
	投入资金
	投入资金
	600万元

	效益指标
	可持续影响指标
	危重孕产妇救治能力提升项目单位相关科室DRG组数
	危重孕产妇救治能力提升项目单位相关科室DRG组数
	较上一年提升

	效益指标
	可持续影响指标
	危重孕产妇救治能力提升项目单位相关科室病例组合指数（CMI）
	危重孕产妇救治能力提升项目单位相关科室病例组合指数（CMI）
	≥1

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	危重孕产妇救治能力提升项目服务对象满意度
	危重孕产妇救治能力提升项目服务对象满意度
	较上一年提升




[bookmark: _Toc_4_4_0000000044]卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	57.60
	其中：财政    资金
	57.60
	其他资金
	

	
	发放外出支援人员的生活补贴

	绩效目标
	1.及时派出援助人员，补贴发放到位。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	派出人次
	派出人次
	≥10人次

	
	质量指标
	年度目标任务完成率
	年度目标任务完成率
	100%

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	1年

	
	成本指标
	补助资金金额
	补助资金金额
	57.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升受援地区医疗水平
	提升受援地区医疗水平
	有效提升

	效益指标
	社会效益指标
	提高诊疗水平
	提高诊疗水平
	有效提高

	效益指标
	可持续影响指标
	服务受援地区群众
	服务受援地区群众
	有效服务

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益对象满意度
	受益对象满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会服务对象满意度
	社会服务对象满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000045]卫生健康质控中心管理（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康质控中心管理（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	30.00
	其中：财政    资金
	30.00
	其他资金
	

	
	发放督导劳务费、信息服务费等

	绩效目标
	1.作为天津市三甲大型综合医院，我院承接十个质量控制中心，病案质控、耳鼻喉质控、感染性质控、老年质控、脑损伤评价质控、普外质控、器官移植质控、烧伤整形与美容质控、医疗大数据质控、药学质控十个质控中心开展质控工作。进一步加强医疗质量控制，规范医疗行为，提高医疗服务质量。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	质控中心
	质控中心
	10个

	
	数量指标
	全体委员工作会议次数
	全体委员工作会议次数
	≥23个

	
	数量指标
	开展质控培训会议
	开展质控培训会议
	≥33次

	
	数量指标
	督导检查次数
	督导检查次数
	≥26次

	
	数量指标
	质量控制指标调研次数
	质量控制指标调研次数
	≥15次

	
	数量指标
	收录/发表核心论文
	收录/发表核心论文
	≥3篇

	
	数量指标
	改善项目
	改善项目
	8项

	
	数量指标
	参加专业培训人次
	参加专业培训人次
	≥4424人次

	
	数量指标
	质量控制指标
	质量控制指标
	≥138个

	
	质量指标
	会议培训人数达标率
	会议培训人数达标率
	≥90%

	
	质量指标
	督导检查抽检覆盖率
	督导检查抽检覆盖率
	≥90%

	
	时效指标
	督导检查年度任务完成率
	督导检查年度任务完成率
	≥90%

	
	时效指标
	质控会议培训按时完成率
	质控会议培训按时完成率
	≥90%

	
	成本指标
	工作经费
	工作经费
	30万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升广大群众对疾病的认识及基本处理能力、规范上报工作，提高医疗机构专科诊治水平
	提升广大群众对疾病的认识及基本处理能力、规范上报工作，提高医疗机构专科诊治水平
	有效提升

	效益指标
	社会效益指标
	加强学科建设
	加强学科建设
	有效加强

	效益指标
	可持续影响指标
	提升专科医疗队伍建设
	提升专科医疗队伍建设
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	完善培训体系，提升质量内涵
	完善培训体系，提升质量内涵
	有效完善

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训对象结果满意度
	培训对象结果满意度
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	督导检查结果满意度
	督导检查结果满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000046]一般债券-市第一中心医院新址开办建设（2025年一般债付息）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	一般债券-市第一中心医院新址开办建设（2025年一般债付息）

	预算规模及资金用途
	预算数
	153.00
	其中：财政    资金
	153.00
	其他资金
	

	
	偿还一般债利息

	绩效目标
	1.开办新院，贯彻落实国家、地方对大型综合医院发展要求，发挥地区医学中心核心能力。履行保障人民群众基本医疗需求的职能，同时构建国家级医学平台。                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	偿还债务利息
	偿还债务利息
	1笔

	
	数量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	合规

	
	质量指标
	债券违约率
	债券违约率
	0%

	
	质量指标
	偿还利息及时率
	偿还利息及时率
	100%

	
	时效指标
	偿还时间
	偿还时间
	1年

	
	成本指标
	贴息补助
	贴息补助
	153万元

	效益指标
	社会效益指标
	缓解公立医院运营资金压力
	缓解公立医院运营资金压力
	有效缓解

	效益指标
	可持续影响指标
	推动公立医院持续改善运营环境
	推动公立医院持续改善运营环境
	有效推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000047]一般债券-天津市第一中心医院国家重大传染病防治基地建设项目（2025年一般债付息）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	一般债券-天津市第一中心医院国家重大传染病防治基地建设项目（2025年一般债付息）

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.11
	其中：财政    资金
	4.11
	其他资金
	

	
	偿还一般债利息

	绩效目标
	1.及时偿付利息



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	偿还债务利息
	偿还债务利息
	1笔

	
	数量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	合规

	
	质量指标
	债券违约率
	债券违约率
	0%

	
	时效指标
	偿还利息及时率
	偿还利息及时率
	100%

	
	时效指标
	偿还时间
	偿还时间
	≤1年

	
	成本指标
	贴息补助
	贴息补助
	4万

	效益指标
	社会效益指标
	缓解公立医院运营资金压力
	缓解公立医院运营资金压力
	有效缓解

	效益指标
	可持续影响指标
	推动公立医院持续改善运营环境
	推动公立医院持续改善运营环境
	有效推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000048]中医药事业创新发展（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业创新发展（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	15.00
	其中：财政    资金
	15.00
	其他资金
	

	
	开展科研活动，购试剂耗材、实验动物、发表论文等

	绩效目标
	1.促进中医药学科建设，提升科研创新能力。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	名中医思想传承学术研讨会
	名中医思想传承学术研讨会
	≥1次

	
	数量指标
	开展临床研究
	开展临床研究
	≥1项

	
	数量指标
	发表论文
	发表论文或收录SCI
	≥7篇

	
	质量指标
	求学拜访全国名中医
	求学拜访全国名中医
	≥2位

	
	时效指标
	任务完成及时率
	任务完成及时率
	≥90%

	
	成本指标
	工作经费
	工作经费
	15万元

	效益指标
	社会效益指标
	编写论著
	编写论著
	≥1部

	效益指标
	社会效益指标
	义诊、授课
	义诊、授课
	≥3次

	效益指标
	可持续影响指标
	名中医学术影响力及传承平台建设提升、团队中医服务能力提升
	名中医学术影响力及传承平台建设提升、团队中医服务能力提升
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	中医药创新能力
	中医药创新能力
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务患者满意度
	服务患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000049]重点传染病及健康危害因素监测（细菌性传染病监测（国家致病菌识别网））（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（细菌性传染病监测（国家致病菌识别网））（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	

	
	发放监测劳务费

	绩效目标
	1.监测重点急性呼吸道传染病疫情水平和流行趋势，了解其他受关注呼吸道感染性疾病流行特征，识别急性呼吸道传染病流行等重大公共卫生风险;监测急性呼吸道传染病主要病原谱构成，以及流感病毒、新冠病毒等重点呼吸道病原体变异，开展病原学特征分析，发现病原体新型别及新病原;为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑，为疫情趋势分析研判、疫苗应用研发、药物使用策略和公共卫生干预评价提供依据。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	门急诊ILI病例
	门急诊ILI病例采集例数
	非流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥5例；流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥20例


	
	数量指标
	住院SARI病例
	住院SARI病例采集例数
	非流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥3例；流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥10例


	
	质量指标
	监测任务完成率
	监测任务完成率
	≥90%

	
	质量指标
	保障急性呼吸道传染病监测水平
	保障急性呼吸道传染病监测水平
	有所保障

	
	时效指标
	数据上报及时性
	数据上报及时性
	≥90%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	1万元

	效益指标
	社会效益指标
	为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑
	为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑
	加强防范

	效益指标
	可持续影响指标
	提升临床诊疗水平
	提升临床诊疗水平
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000050]重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.70
	其中：财政    资金
	7.70
	其他资金
	

	
	发放监测劳务费、购检测试剂

	绩效目标
	1.新冠疫情防控已进入新阶段，保障及时监测和捕获传播力、致病力和免疫逃逸能力发生重要改变的变异株，为检测试剂、疫苗和药物的研发及评价提供科学基础。 



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	新冠肺炎病例采集例数
	新冠肺炎病例采集例数
	每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥20例

	
	质量指标
	监测任务完成率
	监测任务完成率
	≥90%

	
	质量指标
	保障新冠病毒变异株监测水平
	保障新冠病毒变异株监测水平
	有所保障

	
	时效指标
	数据上报及时性
	数据上报及时性
	≥90%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	7.7万元

	效益指标
	社会效益指标
	为疫情防控提供技术支持
	为疫情防控提供技术支持
	有效支持

	效益指标
	可持续影响指标
	提升临床诊疗水平
	提升临床诊疗水平
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000051]重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）(2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）(2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.60
	其中：财政    资金
	7.60
	其他资金
	

	
	发放监测劳务费

	绩效目标
	1.监测重点急性呼吸道传染病疫情水平和流行趋势，了解其他受关注呼吸道感染性疾病流行特征，识别急性呼吸道传染病流行等重大公共卫生风险;监测急性呼吸道传染病主要病原谱构成，以及流感病毒、新冠病毒等重点呼吸道病原体变异，开展病原学特征分析，发现病原体新型别及新病原;为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑，为疫情趋势分析研判、疫苗应用研发、药物使用策略和公共卫生干预评价提供依据。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	门急诊ILI病例
	门急诊ILI病例采集例数
	非流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥5例；流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥20例

	
	数量指标
	住院SARI病例
	住院SARI病例采集例数
	非流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥3例；流感季每周采集门急诊新冠肺炎病例数≥10例

	
	质量指标
	监测任务完成率
	监测任务完成率
	≥90%

	
	质量指标
	保障急性呼吸道传染病监测水平
	保障急性呼吸道传染病监测水平
	有所保障

	
	时效指标
	数据上报及时性
	数据上报及时性
	≥90%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	7.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑
	为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑
	加强防范

	效益指标
	可持续影响指标
	提升临床诊疗水平
	提升临床诊疗水平
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000052]住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.59
	其中：财政    资金
	70.59
	其他资金
	

	
	购置教学相关设备

	绩效目标
	1.作为天津市医疗卫生系统医师规范化培训基地之一，承担天津市临床医师规范化培训工作。按年度招生，在培人数200余人，圆满完成年度培训任务。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参加省级以上师资培训
	参加省级以上师资培训
	≥20人次

	
	数量指标
	院级公共课程
	院级公共课程
	≥50人次

	
	数量指标
	院级师资培训
	院级师资培训
	≥300人次

	
	质量指标
	结业率
	结业率
	≥85%

	
	质量指标
	提高学员临床水平
	提高学员临床水平
	有效提高

	
	时效指标
	培训时间
	培训时间
	1年

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	工作任务完成及时率
	≥90%

	
	成本指标
	补助经费
	补助经费
	70.59万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升服务社会能力
	提升服务社会能力
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提高临床教学水平 
	有效提高临床教学水平 
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000053]住院医师规范化培训（2025年市级）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	309.00
	其中：财政    资金
	309.00
	其他资金
	

	
	发放学员补助，教师带教费，购置教学相关设备等

	绩效目标
	1.作为天津市医疗卫生系统医师规范化培训基地之一，承担天津市临床医师规范化培训工作。按年度招生，在培人数200余人，圆满完成年度培训任务。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参加省级以上师资培训
	参加省级以上师资培训
	≥20人次

	
	数量指标
	院级公共课程
	院级公共课程
	≥50课次

	
	数量指标
	院级师资培训
	院级师资培训
	≥300人次

	
	质量指标
	结业率
	结业率
	≥90%

	
	质量指标
	提高学员临床水平
	提高学员临床水平
	有效提高

	
	时效指标
	培训时间
	培训时间
	1年

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	工作任务完成及时率
	≥90%

	
	成本指标
	补助经费
	补助经费
	309万元

	效益指标
	经济效益指标
	提升服务社会能力
	提升服务社会能力
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提高临床教学水平
	有效提高临床教学水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000054]住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	722.00
	其中：财政    资金
	722.00
	其他资金
	

	
	发放学员补助、信息维护费、培训费等

	绩效目标
	1.作为天津市医疗卫生系统医师规范化培训基地之一，承担天津市临床医师规范化培训工作。按年度招生，在培人数200余人，圆满完成年度培训任务。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参加省级以上师资培训
	参加省级以上师资培训
	≥20人次

	
	数量指标
	院级公共课程
	院级公共课程
	≥50课次

	
	数量指标
	院级师资培训
	院级师资培训
	≥300人次

	
	质量指标
	结业率
	结业率
	≥90%

	
	质量指标
	提高学员临床水平
	提高学员临床水平
	有效提高

	
	时效指标
	培训时间
	培训时间
	1年

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	工作任务完成及时率
	≥90%

	
	成本指标
	补助经费
	补助经费
	722万元

	效益指标
	经济效益指标
	提升服务社会能力
	提升服务社会能力
	有效提升

	效益指标
	可持续影响指标
	有效提高临床教学水平
	有效提高临床教学水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000055]专项债-天津市第一中心医院新址增扩建项目（2025年专项债付息）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	专项债-天津市第一中心医院新址增扩建项目（2025年专项债付息）

	预算规模及资金用途
	预算数
	6184.00
	其中：财政    资金
	6184.00
	其他资金
	

	
	用于偿还专项债利息

	绩效目标
	1.天津市第一中心医院新址扩建项目属于重大民生项目、2017年重点建设工程。该项目将为医院贯彻落实国家、地方对大型综合医院发展要求，发挥地区医学中心核心能力，履行保障人民群众基本医疗需求的职能，同时构建国家级医学平台获得的崭新发展机会。加大公立医院财政补偿水平，贴息补助缓解新院开办资金压力。                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	债券本金
	债券本金
	20亿元

	
	数量指标
	偿还债务利息
	偿还债务利息
	1笔

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	合规

	
	质量指标
	债券违约率
	债券违约率
	0%

	
	时效指标
	偿还利息及时率
	偿还利息及时率
	100%

	
	时效指标
	偿还时间
	偿还时间
	1年

	
	成本指标
	贴息补助
	贴息补助
	6184万元

	效益指标
	社会效益指标
	缓解公立医院运营资金压力
	缓解公立医院运营资金压力
	有效缓解

	效益指标
	可持续影响指标
	推动公立医院持续改善运营环境
	推动公立医院持续改善运营环境
	有效推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000056]自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7000.00
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	7000.00

	
	购置信息网络软件及房屋建筑物购建

	绩效目标
	1.为保障天津市第一中心医院正常运转，购置信息网络软件及房屋建筑物购建。                              




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	信息化项目开展数量
	信息化项目开展数量
	≥10项

	
	成本指标
	房屋建筑物购建
	房屋建筑物购建
	≤4000万元

	
	成本指标
	信息网络及软件购置更新
	信息网络及软件购置更新
	≤3000万元

	
	质量指标
	购置合格率
	购置合格率
	≥90%

	
	时效指标
	购置及时率
	购置及时率
	≥90%

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本
	≤7000万元

	效益指标
	经济效益指标
	保障医院有效运转
	保障医院有效运转
	有效保障

	效益指标
	可持续影响指标
	推动医院信息化程度提升
	推动医院信息化程度提升
	有效推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000057]自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）绩效目标表
	368201天津市第一中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	210659.54
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	210659.54

	
	购置刚需药品耗材及医疗设备。     

	绩效目标
	1.为保障天津市第一中心医院正常经营及运转，购置刚需药品耗材及医疗设备。                              



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	医疗设备购置台数
	医疗设备购置台数
	≥10台

	
	成本指标
	购置药品耗材
	购置药品耗材
	≤200086.54万元

	
	成本指标
	购置资产
	购置资产
	≤10573万元

	
	质量指标
	设备合格率
	设备合格率
	≥95%

	
	时效指标
	购置及时率
	购置及时率
	≥95%

	
	成本指标
	总成本
	总成本
	≤210659.54万元

	效益指标
	社会效益指标
	保障医院正常运转，服务患者
	保障医院正常运转，服务患者
	有效保障

	效益指标
	可持续影响指标
	满足日常运转需求，推动医院诊疗水平提升
	满足日常运转需求，推动医院诊疗水平提升
	有效推动

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%


[bookmark: _GoBack]
